
Focus
Werken aan emplayability - mens, werk en organisatie in 
optimaal evenwicht

Focus werkt als onafhankelijke partner aan een duurzame ontwikkeling van mens en 
organisatie in alle diversiteit en gericht op een helder en betekenisvol resultaat. Focus 
weet wat medewerkers en organisaties beweegt. Dit dankzij 25 jaar ervaring met 
loopbaan begeleiding, outplacement en HR advies. Focus begrijpt de vragen en dilemma’s 
waar management en medewerkers mee te maken hebben als het gaat om groei en 
ontwikkeling. 

Emplayability noemen we dat bij Focus; binnen het speelveld van de organisatie optimale 
verbinding maken tussen mens, werk en organisatiedoelen. 



1.  Wij staan voor ervaring, kwaliteit, deskundigheid en innovatie.
2.  Focus voelt zich sterk verbonden met mensen, hun werkgeluk en met 

organisaties die daarin willen investeren.
3. U krijgt altijd maatwerk want wij stellen de mens centraal: in een persoonlijk   
 gesprek of  training maar ook in een telefonisch consult of via e-coaching. 
4. Ook in korte loopbaantrajecten tonen wij diepgang. 
5. Met aandacht en zorg werken naar resultaten leidt tot grote tevredenheid bij   
 medewerkers en opdrachtgevers. 
6. Onze diensten en producten stemmen wij altijd af op specifi eke behoeften van  
 organisaties.
 
Landelijk bureau met 12 kantoren
Vanwege de regionale vertegenwoordiging van Focus  is onze dienstverlening 
altijd dichtbij. Persoonlijk op één van onze kantoren of via e-coaching en 
telecoaching, snel, laagdrempelig op elk moment van de dag. Met de faciliteiten 
en mogelijkheden van een loopbaanportaal voor alle cliënten. Focus kijkt altijd 
naar de best passende oplossing en aanpak. Met praktische instrumenten, 
concrete adviezen en met de inzet van de juiste adviseurs, coaches, psychologen 
of trainers. 

Kenmerken van Focus:

•  Focus is aangesloten bij Nederlandse 
en internationale organisaties voor 
loopbaanbegeleiding; NOBOL, NOLOC, 
AOCFI, NIP, NVP, NCD en diverse 
beroepsverenigingen en netwerken.

• In Nederland de enige partner van Career  
 Partners International (CPI) en daarmee  
 ook voor internationale organisaties een  
 goede partij.
•  CMI gecertifi ceerde loopbaanadviseurs, 

die iedere 3 jaar getoetst worden op 
vakbekwaamheid.

•  CEDEO-erkend bureau. 
•  Strategisch HR advies, loopbaan-

begeleiding, outplacement, coaching, 
assessments, re-integratie, trainingen en 
verzuimpreventie. 

•  Trainingen worden ingevuld vanuit 
thema’s en zijn gericht op de ontwikkeling 
van managers, medewerkers en HR 
professionals.
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Meer weten? 
Wij vertellen u graag meer over Focus. Bel ons op 088 007 14 00 voor een 
kennismakingsafspraak. 

www.focusnederland.nl


